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1. OBJETIVO

O presente Regimento disciplina a composi¢cdo, o funcionamento e as atribuicdes do Comité
Estratégico Consultivo de Instituidores e Patrocinadores da Quanta Previdéncia Cooperativa, neste
contexto denominado apenas “Comité”, observadas as disposicdes do Estatuto (POLO5) e do
Regimento Interno de Governanca (POL24). Este Comité, de cardter Técnico Consultivo?!, tem como
missao equilibrar a representatividade dos Instituidores e Patrocinadores, oferecer um espacgo
qualificado para discussdao de temas estratégicos de longo prazo e contribuir com insights

estratégicos, sem impactar diretamente na dindmica de tomada de decisdo do Conselho Deliberativo.

2. DAS ATRIBUICOES

O Comité atua como fonte de insumos estratégicos para o Conselho Deliberativo, levantando andlises
e recomendacdes sobre os planos administrados pela Quanta, seus Instituidores e Patrocinadores.
Suas atribuicdes, observadas a legislagdo vigente e as caracteristicas da Entidade estao relacionadas
a:
o Diagndstico e inovagao de produtos: debater melhorias, ajustes e novos formatos
(coberturas, servicos, monetizacdo).
¢ Visao financeira ampla: acompanhar e sugerir a revisdao indicadores, sejam financeiros, de
evolugdo e qualidade.
¢ Comunica¢do e engajamento: propor campanhas educativas, eventos e iniciativas que
fortalecam a cultura previdenciaria.
e Prospectar parcerias: identificar associagcdes e empresas-alvo para novos aportes empregador
e expansao de planos.
e« Governanga cooperativa: propor a integracdo de principios do cooperativismo e economia
soliddria nas estratégias da Quanta.
e Tendéncias e experiéncia: monitorar inovacdes e recomendar solu¢gdes humanizadas ou

digitais que elevem a satisfacdo e proximidade dos participantes.

O Comité nao substitui qualquer 6rgao da Governanga e, independentemente do conteudo técnico
de suas atividades, caberda a este levantar e fornecer elementos para tomada de decisdo pelo

Conselho Deliberativo.

! Sem poder de voto ou decis3o direta
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As sugestoes do Comité serdo encaminhadas a Diretoria Executiva ou ao Conselho Deliberativo

conforme o tema, respeitando os fluxos e algcadas previstos na governanca interna da Quanta.

2.1 Beneficios do Comité

i. Quanta Previdéncia

e Governancga estavel: representacao equilibrada e previsivel.
o Debates mais ricos: forum estruturado para insights e davidas.
o DecisOes ageis: processos enxutos sem perder diversidade.

o Estratégia alinhada: antecipacao de riscos e sinergia com parceiros.

ii. Instituidores & Patrocinadores

e Voz ativa: influéncia real nas decisGes estratégicas.
e Objetivos comuns: integracdo das metas cooperativas e previdenciarias.

e Representatividade forte: foco nas demandas coletivas.

iii.  Participantes & Assistidos

¢ Sustentabilidade garantida: decisGes voltadas a longevidade dos planos.
e Transparéncia total: prestacao de contas clara e eficiente.

¢ Inovacdo continua: digitalizacdo e melhorias constantes na experiéncia.

2.2 Pauta Obrigatoria

O Comité deverd analisar as seguintes informacdes:

i. Acompanhar a evolugdo da Quanta Previdéncia, desempenho dos planos e acgdes

institucionais relevantes;

ii. Participar ativamente de questOes estratégicas: através de subgrupos tematicos, para

analises e discussoes.

2.2.1 Tematicas Estratégicas dos Subgrupos
A atuacdo do Comité sera guiada por quatro subgrupos tematicos (compostos por aproximadamente

10 representantes), que abordardo as principais questdes estratégicas da Quanta Previdéncia.
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Alinhamento Estratégico: Integra a previdéncia aos objetivos cooperativos, revisando

produtos, servicos, custos e modelos de monetizacao.

Expansdao e Crescimento Sustentdvel: Identifica e valida oportunidades para novos

Instituidores, Patrocinadores e planos, visando em escala sem desequilibrar a governanga.

Gestdao de Investimentos e Solidez Patrimonial: Avalia alocacdo de ativos, politicas de

investimento e performance para assegurar rentabilidade e seguranca dos recursos.

Inovagao, Digitalizacdo e Experiéncia do Participante: Discussao sobre tendéncias
tecnolégicas e de consumo, propondo ferramentas humanizadas e digitais que elevem a

satisfacdo dos participantes e a eficiéncia operacional.

3. DA COMPOSICAO

3.1 Sao membros titulares:

01 (Um) representante de cada Cooperativa Instituidor/Patrocinador, sendo
preferencialmente o Presidente, o Vice-Presidente ou o principal executivo da respectiva
instituicdo, assegurando que as discussdes ocorram em um nivel decisorio adequado,
podendo indicar um suplente, que possa representd-lo em suas auséncias.

Presidente do Conselho Deliberativo;

01 (Um) membro do Conselho Deliberativo, eleito pelos seus pares;

01 (Um) membro representante da Diretoria Executiva da Quanta;

3.1.1 Da Representacdo de Instituidor/Patrocinador:

A indicacdo do representante do Instituidor/patrocinador para integrar o Comité devera ser

formalizada junto a Quanta Previdéncia, por meio de ato administrativo — tal como oficio ou ata de

reunido — que explicite a designacdo nominal do titular.

A vigéncia das disposicdes relativas a representac¢do dos Instituidores/Patrocinadores no Comité tera

inicio a partir do segundo semestre de 2025. Ressalva-se que, no caso dos representantes indicados

pelos Instituidores/Patrocinadores, ndo havera impedimento a reconduc¢do sucessiva dos mesmos,

desde que observadas as formalidades previstas neste Regimento.
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3.1.2 Da Elei¢ao de Representante e Participa¢ao do Presidente do Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo definird e indicara um de seus membros para compor o Comité, podendo
alterar a qualquer tempo. A eleicdo do membro do Conselho Deliberativo acontecera bienalmente,
durante a reunido do Conselho Deliberativo. Havera candidatura no inicio da reunido e ao final da
reunido sera realizada a elei¢do, através de formulario digital, com voto sigiloso, dos membros do

Conselho, presentes.

O Presidente do Conselho Deliberativo também participara das reunides do Comité, com o objetivo

de promover o alinhamento estratégico entre os trabalhos do Comité e as deliberacées do Conselho.

3.1.3 Do membro representante da Diretoria Executiva da Quanta
O representante da Diretoria Executiva deverd seguir os critérios estabelecidos pelo Estatuto Social
da QUANTA, que define claramente as competéncias, a composicdo e outros tdpicos relacionados a

atuacgado da Diretoria Executiva.

3.1.4 Dos membros convidados:
Considerando que a Quanta conta com dois Diretores, sendo que um deles ja atua como membro
titular do Comité, fica estabelecido que o outro Diretor, demais Gestores, Colaboradores da Quanta e
outros profissionais externos poderdo ser convidados pelos membros titulares para participar das
reunides, com o propdsito de prestar esclarecimentos, apresentar atividades, contribuir com
proposicdes voltadas ao desenvolvimento dos negdcios e da gestdo, ou opinar sobre temas
relacionados as suas areas de atuacdo, observando-se as seguintes condicdes:

i. o0s conteddos de suas exposicoes deverdo fazer parte da pauta dos trabalhos e

antecipadamente encaminhados aos membros do Comité;

ii. apresenca destes convidados devera restringir-se ao periodo de suas exposicoes;

3.2 Dos requisitos minimos para compor o Comité:
e Conhecimento basico da legislacdo previdenciaria.
e Para representantes de Instituidores, Patrocinadores dos Planos: preferencialmente o

Presidente, o Vice-Presidente ou o principal executivo da respectiva instituicdo.
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3.3 Da remuneragao

Os membros do Comité ndo receberdao qualquer tipo de remuneracdo extra pelo exercicio das
atribuigdes previstas neste regimento, o que, sob hipdtese alguma, sera interpretado como acumulo
de fungdes, exceto o membro eleito pelo Conselho Deliberativo, o qual sera remunerado com o valor

equivalente a 01 (um) jeton a cada reunidao em que se fizer presente.

3.4 Do Coordenador

O coordenador do Comité serd o representante do Conselho Deliberativo e na sua auséncia um dos
membros da diretoria da Quanta, que terd como atribuicdo organizar as agendas, sugerir pautas
relevantes e importantes para o conhecimento aos demais membros, além de propor temas técnicos

e convidar especialistas para apresentacao de temas relacionados as atribuicdes do Comité.

3.5 Da destituicao dos membros

Um membro do Comité sera destituido de sua condicdo de membro titular, nos seguintes casos:
e Desligamento da Entidade, se representante da Quanta;
e Desligamento da Instituidor/ Patrocinador se representante das Instituidor/ Patrocinador;
e Auséncia por mais de 03 (trés) reunides seguidas;
e Desisténcia;

e Falta injustificada por duas reunides consecutivas;

A vaga no Comité, por eventual destituicdo de membro titular, resultard na substituicdo do membro,
respeitado o que segue:
e Para representantes da Quanta ou Instituidor/Patrocinador: por aquele que vier a substitui-
lo no exercicio de suas funcdes dentro da Entidade, ou dentro da Instituidora.
e No caso do membro eleito, para representar o Conselho, sera através de nova eleigao, nos

moldes do item 3.1.2 deste Regimento.

4. DO QUORUM

Para que ocorra a reunido formal do Comité é necessario quérum minimo de 2/3 dos representantes
de cada Cooperativa Instituidor/ Patrocinador. No caso de auséncia de membro titular, em alguma

das reunides, este podera indicar seu suplente.
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5. DAS MANIFESTACOES E RECOMENDAGOES

As manifestacdes e recomendagdes do Comité terdo natureza estritamente técnica e consultiva,
sendo elaboradas com base na andlise conjunta e no consenso entre os membros titulares presentes
na reunidao. Caso nao seja possivel a formagdo de consenso sobre determinado tema, sera registrado
no relatério do Comité o posicionamento predominante, devidamente fundamentado, acompanhado
das eventuais opinides divergentes, também com suas respectivas justificativas. Essas manifestacdes
e recomendacdes serdo encaminhadas ao Conselho Deliberativo para subsidiar a tomada de decisao,
respeitando a competéncia exclusiva daquele d6rgdao e reforcando o compromisso com a

transparéncia, a integridade e as melhores praticas de Governanca Corporativa.
6. DAS REUNIOES

6.1 Da formalizagdo das reunides
A pauta das reunides serd disponibilizada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias para as
reunides ordindrias e de 10 (dez) dias para as reunides extraordinarias, e deverd conter, no minimo:

e Data e local da reunido. No caso de reunido presencial, a Quanta Previdéncia podera custear
as despesas de deslocamento, conforme a necessidade e mediante andlise da estimativa de
custos, desde que haja previsdao orcamentaria;

e Assuntos pautados;

e Quando aplicavel, materiais e/informagdes complementares aos assuntos pautados.

6.2 Da periodicidade das reunides
As reunides serdo realizadas semestralmente, com duragdao de trés horas, sendo uma presencial
(hibrida) e uma virtual, garantindo a participacdo de todos. Caso necessario, o coordenador poderd

convocar uma reunido extraordinaria.

6.3 Do registro das reunioes
Os assuntos pautados nas reunides do Comité devem ser registrados em atas, que contemplarao, no

minimo: Data e local; Participante; Assuntos tratados; Deliberacdes; Pendéncias.

§12. As atas serdo redigidas e disponibilizadas aos participantes para revisdo e aprovacdo do

conteddo. Apds a devida aprovacdo, a ata serda assinada digitalmente, juntamente com a
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documentagao correlata, que serda enviada por correio eletrénico. O processo de assinatura
eletronica deverd ser concluido no prazo de até 15 (quinze) dias apds a data da reunido. As atas,
juntamente com os demais registros das reunides, ficardao disponiveis na ferramenta Teams para
consulta dos membros do Comité e serdo disponibilizadas aos membros do Conselho Fiscal e

Conselho Deliberativo.

7 CONFLITO DE INTERESSES

Membros titulares devem declarar formalmente a inexisténcia de conflito de interesse, em

consonancia com as disposi¢des do Cédigo de Conduta.

8 MANDATO DOS MEMBROS

8.1 O representante do Conselho Deliberativo tera mandato de 2 anos, condicionado ao fim do

mandato, o que ocorrer antes.
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